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Unser Kunde ist ein führendes Unternehmen in der Windenergiebranche, das für innovative Lösungen und nach-
haltige Ansätze steht. Mit modernster Technologie entwickelt, produziert und wartet das Unternehmen Windkraft-
anlagen, die weltweit aufgrund ihrer technischen Vorteile gefragt sind. Durch den Einsatz eines engagierten 
Teams trägt es außedem maßgeblich zur Energiewende bei. Mit über 350 Mitarbeitenden und Standorten in Län-
dern wie Deutschland, Polen, Frankreich, Großbritannien, Irland, Spanien, Zypern, Ägypten, USA und Kanada ist 
das Unternehmen international erfolgreich.  
 
Aktuell entsteht ein neuer Standort in der Steiermark, direkt in der Nähe eines zukünftigen Windparks, um die 
Wartungsarbeiten an hochmodernen Anlagen sicherzustellen. Für diese technisch spannende Möglichkeiten su-
chen wir einen 

Service Techniker  (m/w/d) für Windkraftanlagen 
 

Ihre Aufgaben 
• Durchführung von Wartungs- und Reparaturarbeiten an Windkraftanlagen in der Steiermark zur Sicherstellung 

der optimalen Leistung und Verfügbarkeit 
• Diagnose und Behebung von technischen Störungen und Problemen 
• Durchführung von regelmäßigen Inspektionen und präventiven Wartungsmaßnahmen 
• Dokumentation der durchgeführten Arbeiten und Erstellung von Serviceberichten 
• Sicherstellung der Einhaltung aller relevanten Sicherheits- und Umweltvorschriften 
• Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen, um eine reibungslose Integration der Serviceaktivitäten in den Ge-

samtbetrieb zu gewährleisten 
• Schulung und Unterstützung von neuen Teammitgliedern 

 
Das Anforderungsprofil 
• Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Elektrik, Elektrotechnik, Maschinenbau oder ähnliche Aus-

bildung im Bereich Mechanik, Heizungsbau oder Zerspanungstechnik  
• Erfahrung in der Wartung und Instandhaltung von Windkraftanlagen oder ähnlichen industriellen Anlagen 
• Gute analytische Fähigkeiten und Problemlösungskompetenz 
• Starkes Mindset mit “can do” Mentalität sowie hohe Motivation und Organisationsfreude  
• Kenntnisse der relevanten Sicherheits- und Umweltvorschriften 
• Gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und idealerweise auch in Englisch 
• Bereitschaft zur Arbeit in einem dynamischen und herausfordernden Umfeld 
• Reisebereitschaft und Flexibilität 
• Sie haben einen Führerschein der Klasse B 
• Höhentauglichkeit wegen der Arbeit in bis zu 145 Metern Höhe 
 

Das Angebot 
• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem zukunftsorientierten Unternehmen 
• Attraktive Vergütung und Sozialleistungen 
• Einarbeitungsprogramm 
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• Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung und Weiterbildung 
• Ein motiviertes und engagiertes Team 
 
Das attraktive Gehaltspaket orientiert sich an aktuellen Marktgehältern. Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen an  
 
SCI Selection 
z.Hd. Eva Cronjaeger 
e.cronjaeger@stantonchase.com  
Tel.: +43 1 516260 


